Statut

Stowarzyszenia Rodzicow Uczniow Szkoty Polskiej w Luksemburgu
Stowarzyszenie o celach niezarobkowych
Siedziba : 20, rue de Vianden ; L-2680 Luxembourg
Nizej podpisani :
Nazwisko, imie, zawdd, adres (ze wzgledu na ochrone danych osobowych
— usuniete):
1. ...
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niniejszym ustanawiajq, zgodnie z ustawg z dnia 28 kwietnia 1928 roku,
z poOzniejszymi zmianami, stowarzyszenie o celach niezarobkowych,
ktérego statut zostat przyjety jak nastepuje:

Art.1. Stowarzyszenie nosi nazwe "Stowarzyszenie Rodzicow Ucznidow
Szkoty Polskiej w Luksemburgu" lub, w jezyku francuskim, «Association
des parents d'éleves de I'Ecole Polonaise a Luxembourg» association sans
but lucratif. Skrét nazwy stowarzyszenia brzmi : « APEEPL asbl »

Art.2. Siedziba stowarzyszenia znajduje sie w 20, rue de Vianden ; L-2680
Luxembourg. Moze ona by¢ przeniesiona w kazde inne miejsce na terenie
Wielkiego Ksiestwa Luksemburga, na podstawie decyzji Zarzadu.

Art. 3.1. Celem stowarzyszenia jest:

a) pomoc Dyrekcji Szkoty w jej zabiegach, by proces edukacyjny mégt jak
najlepiej odpowiada¢ potrzebom dzieci i gwarantowaé¢ dobry poziom
nauczania jezyka i kultury polskiej;

b) powiadamianie wtadz szkoty o opinii rodzicow i ich sugestiach odnosnie
celow i zawartosci programu nauczania oraz odnosnie organizacji szkoty;

c) pomoc W rozwigzywaniu probleméw jakie przysparza rodzicom
edukacja ich dzieci w okresie nauki;

d) promowanie nauki jezyka polskiego w Wielkim Ksiestwie Luksemburga,
zwiaszcza wsrdod dzieci, jak réwniez wsréd dorostych  polskiego
pochodzenia lub zainteresowanych Polska.

Art. 3.2. Dla realizacji tych celéw stowarzyszenie moze w szczegdlnosci :
a) wspdbtpracowaé z  organizacjami  edukacyjnymi i  innymi
stowarzyszeniami majacymi podobne cele: w Luksemburgu, w Polsce i w
innych krajach;

b) organizowad kursy pomocy uczniom;

c) organizowac i prowadzi¢ dziatalnos¢ oswiatowqg pozaszkolng (konkursy,
warsztaty, spektakle, wycieczki, itp.);



d) promowac czytelnictwo wsrdod dzieci (organizacja biblioteki, konkursy
literackie, itp.);

e) nabywac¢ materiat dydaktyczny i kazdy inny material niezbedny do
organizacji imprez (spektakli, turniejéw, itp.);

f) organizowa¢ kursy jezyka polskiego.

Art. 4. Stowarzyszenie zostaje zawigzane na czas nieograniczony i bedzie
dziata¢ w petnej niezaleznosci od polityki, ideologii i religii.

Art. 5. Dochody stowarzyszenia tworzq:
a) sktadki cztonkowskie;

b) subsydia i subwencje wptacane przez wtadze polskie i luksemburskie,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi;

c) darowizny i spadki, ktore bedq akceptowane jedynie jesli nie narusza
obowigzujacych przepiséw prawnych;

d) inne przychody prywatne lub publiczne;
e) sprzedaz débr i ustug majacych zwigzek z celami stowarzyszenia.

Art.6. Stowarzyszenie nie moze zrzesza¢ mniej niz 3 osoby. Kandydaci na
cztonkédw Stowarzyszenia przyjmowani sg przez Zarzad na podstawie
pisemnej prosby.

Art.7. Kazda osoba lub stowarzyszenie moze zosta¢ (rzeczywistym)
cztonkiem <> po zaakceptowaniu przez Zarzad pisemnej prosby o
cztonkostwo i optaceniu sktadki cztonkowskiej. Wysokos¢ sktadki rocznej
nie moze przekroczy¢ 300 euro (trzysta euro) i bedzie ona ustalana przez
Walne Zgromadzenie stowarzyszenia.

Art.8. Cztonkowie mogaq wystgpi¢ ze stowarzyszenia w kazdym momencie,
po ztozeniu pisemnej rezygnacji na rece Zarzadu.

Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek nieoptacenia sktadki rocznej w
terminie do 3 miesiecy od ustalonej daty.

Wykluczenie moze nastgpi¢ przez przegtosowanie wiekszoscig gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu.

Art.9. Utrata czionkostwa moze nastgpi¢ réwniez, jesli czionek, w
jakikolwiek sposéb, stwarza zagrozenie interesom stowarzyszenia. Od
momentu ztozenia przez Zarzad propozycji wykluczenia, do decyzji
ostatecznej Walnego Zgromadzenia, cztonek zostaje zawieszony w
prawach cztonkowskich i czynnosciach.

Art.10. Cztonkowie, zdymisjonowani lub wykluczeni, nie mogq zagrazac
istnieniu stowarzyszenia i nie maja zadnego prawa do jego majatku ani do
wptaconych sktadek.

Art.11. Walnhe Zgromadzenie zwyczajne, skitadajgce sie ze wszystkich
cztonkéw, jest zwotywane przez Zarzad jeden raz w roku, a Walne
Zgromadzenie nadzwyczajne za kazdym razem, jesli tylko dobro i interes
stowarzyszenia tego wymaga, lub jesli jedna pigta cztonkéw ztozy do
zarzadu prosbe pisemng i zaproponuje porzadek obrad.

Art.12. Zawiadomienie o Walnhym Zgromadzeniu wysytane jest co
najmniej na 15 dni przed ustalonym terminem zebrania, lub pocztg
elektroniczng. Czas ten moze by¢ skrécony do 5 dni w nagltym



umotywowanym przypadku. Zawiadomienie powinno zawiera¢ porzadek
obrad.

Kazda propozycja pisemna i podpisana przez co najmniej jedng piatg
cztonkédw figurujacych na ostatniej dorocznej liscie, powinna by¢
wciggnieta do porzadku obrad.

Zadna decyzja nie moze by¢é podjeta, jedli nie byla przewidziana w
porzadku obrad.

Art.13. Walne Zgromadzenie musi, obowigzkowo, obradowaé¢ w
nastepujacych sprawach :

a) modyfikacje statutu ;

b) nominacje i odwotania cztonkéw zarzadu i rewidentéw kasy ;
c) akceptacja budzetu i rozliczen ;

d) rozwigzanie stowarzyszenia.

Art.14. W sprawach modyfikacji statutu lub rozwigzania stowarzyszenia,
Scisle obowigzujaq przepisy ustawy z dnia 28 kwietnia 1928 roku, z
pdzniejszymi zmianami.

Art.15. na Walnhym Zgromadzeniu jest dopuszczalne gtosowanie z
upowaznienia, ale z ograniczeniem do jednego upowaznienia na kazdego
cztonka.

Art.16. Protokdét obrad Walnego Zgromadzenia bedzie wpisywany do
rejestru przechowywanego w siedzibie stowarzyszenia. Cztonkowie i osoby
trzecie majgq prawo wgladu do tresci protokotu obrad na ich uprzednig
prosbe.

Art.17. Stowarzyszenie jest zarzadzane przez Zarzad wybrany na Walnym
Zgromadzeniu na okres jednego roku. Cztonkowie Zarzgdu, po uptywie ich
kadencji, mogg by¢ wybierani ponownie. Zarzad sktada sie z minimum 3
cztonkédw, wybranych zwykig wiekszoscig gtosow oddanych na Walnym
Zgromadzeniu.

Cztonkowie Zarzadu wybierajg sposrdd siebie prezesa, wice-prezesa d/s
administracyjnych i skarbnika stowarzyszenia. Prezes reprezentuje
stowarzyszenie przed osobami trzecimi i zarzadza wszystkimi sprawami
stowarzyszenia ; zwotuje Walne Zgromadzenie i zebrania Zarzadu, ktérym
przewodniczy. Wice-prezes d/s administracyjnych jest odpowiedzialny za
sprawy administracyjne stowarzyszenia i zastepuje prezesa w miare
potrzeby. Skarbnik zarzadza kontami stowarzyszenia, przygotowuje
budzet i raporty finansowe.

Art.18. Zarzad zbiera sie na wniosek prezesa lub osoby oddelegowanej
przez Zarzad lub na wezwanie co najmniej 1/3 cztonkédw Zarzadu. Obrady
Zarzadu sa prawomocne jesli obecna jest wiekszos$¢ jego cztonkow.
Wszystkie decyzje sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosdéw obecnych
cztonkdéw. W przypadku nierozstrzygajacego podziatu gtoséw, glos prezesa
jest przewazajacy.

Art.19. Zarzad zarzadza interesami i majatkiem stowarzyszenia.
Wykonuje on zarzadzenia Walnego Zgromadzenia, zgodnie z celami
stowarzyszenia.

Art.20. Zarzad reprezentuje stowarzyszenie w stosunkach z osobami



trzecimi. Podpisy dwodch aktualnych czionkéw zarzadu, upowaznionych
przez Zarzad, zobowigzujg i angazuja stowarzyszenie wobec o0séb
trzecich.

Art.21. Zarzad poddaje corocznie do aprobacji Walnemu Zgromadzeniu
raport ze swojej dziatalnosci, rozliczenie minionego roku obrachunkowego,
budzet na przyszty rok obrachunkowy oraz projekt dziatalnosci.

Rok obrachunkowy rozpoczyna sie 1go wrzesnia kazdego roku. Rozliczenie
jest zamykane 31 sierpnia i poddane Walnemu Zgromadzeniu wraz z
raportem Komisji Rewizyjnej. Walne Zgromadzenie wyznacza do kontroli 2
rewizoréw kasy. Mandat rewizora i cztonka Zarzadu nie moze by¢ taczony.

Raporty dziatalnosci, bilanse i budzety, projekt dziatalnosci oraz lista
cztonkdéw beda przekazywane kompetentnym witadzom do 30 dni po
Walnym Zgromadzeniu.

Art.22. W przypadku rozwigzania stowarzyszenia, pozostaty majatek, po
zwrocie dtugow, bedzie przeznaczony na cel wskazany przez Walne
Zgromadzenie.

Art.23. Wszystkie funkcje w zarzadzie stowarzyszenia majq charakter
bezptatny i bez zadnego wynagrodzenia.

Art.24. Wszystkie sprawy nie objete postanowieniami niniejszego statutu
regulujg przepisy prawa o stowarzyszeniach i fundacjach o celach
niezarobkowych z 21 kwietnia 1928 roku.

Niniejszy statut zostat zatwierdzony i podpisany przez cztonkdéw zatozycieli
w dniu 8 grudnia 2007 roku w Luksemburgu.



